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Mensaje de la Directora 
En Culiacán, los parques representan mucho más que espacios públicos: son entor-
nos clave para la seguridad, la convivencia y el bienestar comunitario. En contextos 
retadores, los parques activos y cuidados por la comunidad se convierten en lugares 
con mayor presencia vecinal, mejor uso del espacio y condiciones que favorecen la 
confianza y la prevención desde lo cotidiano.

Durante 2026, en Parques Alegres IAP constatamos, a través de indicadores claros, que 
la participación comunitaria sostenida genera impactos reales. Los parques acom-
pañados registraron mayor organización vecinal, incremento en la participación de 
familias y una activación constante que fortaleció su función como espacios seguros 
y vivos para la comunidad.

Los resultados también muestran avances en el bienestar físico y mental de las per-
sonas. Parques más activos promueven la actividad física, el juego, la recreación y la 
convivencia social, factores directamente relacionados con una mejor salud emocio-
nal, reducción del aislamiento y mayor sentido de pertenencia comunitaria.

Este informe refleja cómo un modelo de participación accesible, medido y acompaña-
do puede traducirse en mejoras visibles en el entorno y en la vida diaria de las personas. 
A través de indicadores de gestión, participación y sostenibilidad, damos cuenta del 
impacto generado y de los aprendizajes que fortalecen nuestro trabajo.

Seguiremos ampliando este modelo para consolidar parques más seguros, con mayor 
participación familiar y comunidades más saludables.  Cuando los parques se cuidan, 
la comunidad se fortalece y el bienestar florece. 

Lilia Carolina López Ceniceros.
Directora de Parques Alegres IAP
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Nuestra
misión

Misión

Visión

Objetivo

Valores

Asesorar a comités de parques para 
su mejoramiento.

Ser referente a nivel nacional en la construcción 
de paz a través de la organización de comités 
ciudadanos de parques.

Lograr que Sinaloa sea uno de los diez estados 
más pacíficos de México.

Compromiso, solidaridad, respeto, liderazgo.
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En sus primeros años, Parques Alegres impulsó la conformación 
de los primeros comités ciudadanos y gestionó recursos para la 
construcción y mejora de espacios públicos. Asimismo, promovió el 
intercambio de experiencias a través de una plataforma digital, es-
tableció alianzas con empresas nacionales y creó Expo Parques, un 
evento orientado a reconocer y fortalecer el trabajo de los comités 
ciudadanos.

El incremento en la demanda de acompañamiento llevó, en 2013, a 
ampliar el equipo de trabajo, consolidar el modelo de intervención y 
sistematizar la información de los parques atendidos, fortaleciendo 
así la capacidad institucional de la organización.

Este esfuerzo respondió a un contexto desafiante, marcado por el 
abandono de los espacios públicos y sus consecuencias en las co-
lonias, como el deterioro del entorno, la violencia, el vandalismo y la 
desintegración social. Ante esta realidad, Parques Alegres impulsa la 
organización y el empoderamiento comunitario como una estrategia 
clave para recuperar y mantener los parques, transformándolos en 
espacios seguros, activos y generadores de bienestar colectivo.
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Cada parque recuperado es 
una oportunidad para construir 
paz, fortalecer el tejido social y 
generar bienestar colectivo. 

En sus primeros años, la organización pro-
movió el intercambio de experiencias me-
diante una plataforma digital, estableció 
alianzas con empresas nacionales y creó 
Expo Parques, un evento que reconoce y 
fortalece el trabajo de los comités ciuda-
danos. El crecimiento de la demanda llevó, 
en 2013, a ampliar el equipo, fortalecer el 
modelo de intervención y sistematizar la 
información de los parques atendidos.

En 2015, Parques Alegres se consolidó como 
Institución de Asistencia Privada, reforzan-
do su estructura legal y operativa. Desde 
entonces, ha continuado expandiéndose y 
compartiendo su modelo con comunida-
des de otros estados, impulsando la orga-
nización ciudadana y el bienestar común.

Hoy, Parques Alegres es mucho más que 
un programa: es un movimiento ciudada-
no que demuestra que cuando la comu-
nidad se organiza, los espacios públicos 
se transforman y la ciudad se fortalece. 
Lo que comenzó como la iniciativa de un 
grupo de empresarios comprometidos con 
su entorno, hoy impacta a miles de perso-
nas y continúa replicándose en distintas 
regiones del país.



de transformación 
comunitaria

Nuestro modelo
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Parques Alegres acompaña procesos comunitarios de recuperación y activación de 
espacios públicos mediante asesoría y seguimiento permanente. A través de capa-
citación, mentorías y orientación técnica, organizativa y comunitaria —brindada por 
asesores especializados— se fortalece la participación ciudadana y la gestión vecinal.

La intervención se enfoca prioritariamente en comunidades con mayores índices delicti-
vos del municipio de Culiacán, Sinaloa, con el objetivo de contribuir a la reconstrucción 
del tejido social y a la generación de entornos seguros, activos y cohesionados.

Este acompañamiento permite que los esfuerzos comunitarios se traduzcan en resul-
tados reales y sostenibles, impulsando el bienestar colectivo y fortaleciendo la vida en 
comunidad.

Ejemplo:

Nuestra metodología se alinea a una teoría de cambio basada en estándares interna-
cionales, contribuyendo a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y reportando 
impacto bajo criterios GRI (Global Reporting Initiative).

Así funciona Parques Alegres en 5 pasos:

Formación 
de comité

Asesoría y 
acompañamiento 
comunitario

Organización vecinal 
y mejora del entorno

Fortalecimiento 
del tejido social

Comunidades 
seguras y en paz

ESCALON 4

ESCALON 3

ESCALON 2

ESCALON
1

Diseño 
participativo

Plan de 
mantenimiento

Calendario 
anual de 

actividades

Seguimiento y 
mejora continua

1 2 3 4 5
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Contribución a los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible (ODS)

Estándares GRI vinculados

11. Ciudades y 
comunidades 
sostenibles

GRI 413 – 
Comunidades 
Locales

GRI 404 – 
Capacitación 
y Educación

GRI 403 
– Salud y 
Seguridad

GRI 304 – 
Biodiversidad

GRI 305 – 
Emisiones 

13. Acción 
por el clima

15. Flora 
y fauna 
terrestre

16. Paz, 
justicia e 
instituciones 
sólidas

17. Alianzas 
para lograr 
los objetivos
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Lo que la comunidad logró en 2025

Caso de éxito

El 2025 fue un año de crecimiento y de logros significativos para las comunidades 
que forman parte de Parques Alegres. De manera histórica, 26 parques alcanzaron 
la categoría de Parque de 100, reflejo de procesos organizados, sostenidos y compro-
metidos por parte de vecinas y vecinos que decidieron transformar su entorno. Estos 
parques representan comunidades que lograron materializar el espacio público que 
imaginaron: parques activos, cuidados y apropiados por la comunidad.

Uno de los ejemplos más repre-
sentativos es el Parque Fuentes 
del Valle, en Culiacán, que pasó 
de ser un espacio abandonado a 
convertirse en un Parque de 100 
gracias al esfuerzo colectivo y la 
organización vecinal. Hoy, el par-
que es un lugar seguro, limpio y 
lleno de vida, donde niñas, niños 
y familias pueden convivir y dis-
frutar de un entorno digno.

Parque Fuentes 
del Valle

ANTES

DESPUÉS
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Durante años, el parque permaneció en condiciones de abandono, con falta de man-
tenimiento, presencia de maleza, basura y problemas de inseguridad. Este escenario 
comenzó a cambiar gracias al liderazgo y la determinación de Araceli Sánchez Hi-
guera, quien, con el apoyo de su esposo y de otras personas de la colonia, impulsó la 
recuperación del espacio. Su compromiso y el trabajo comunitario demostraron que, 
cuando la comunidad se organiza y recibe acompañamiento, es posible transformar 
los parques y fortalecer el tejido social.

“No era un espacio familiar 
aunque fuera un parque. 
Dije: esto tiene que acabar. 
Me puse a ver cómo hacerle 
y empecé.”

Araceli Sánchez
Líder del Comité de Vecinos 
del Parque Fuentes del Valle
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¿Te gustaría mejorar tu parque?

“Desde que está el comité, 
realmente ha mejorado el 
parque, ahora hay más luz 
y familias enteras vienen a 
disfrutar.”

“Nos organizamos con la 
intención de hacer una 
labor social. Queríamos 
rescatar el espacio porque 
aquí vienen familias de va-
rias colonias aledañas”

“Yo pienso que la clave es 
enamorarte del parque. Si 
no te enamoras, no buscas 
cómo mejorarlo.”

Lucía García
Líder del Comité de Vecinos 
del Parque Infonavit Las Flores

Yaeli Pérez
Líder del Comité de Vecinos 
del Parque Prados del Sur 
Sociedad Policía

Manuel Valenzuela
Líder del Comité de Vecinos 
del Parque Antonio Nakayama 
Juan Rulfo

Testimonios

https://parquesalegres.org/conforma_tu_comite


Programas
Institucionales
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11. Ciudades y comunidades sostenibles

Asesoría a parques
Brindamos acompañamiento a 502 parques, lo que representa un incremento de 
101 parques en comparación con el periodo anterior. 

Actualmente, se trabaja de manera directa con 396 comités ciudadanos, integra-
dos por 1,039 personas afiliadas, quienes participan activamente en la mejora, el 
cuidado y la activación de sus espacios públicos.

Como parte del modelo de intervención, se realizaron 4,321 visitas a parques, que 
sumaron 8,642 horas de asesoría comunitaria. Este acompañamiento permitió 
ofrecer orientación técnica, organizativa y social a los comités, fortaleciendo sus 
capacidades y promoviendo procesos comunitarios más sólidos y sostenibles.

El desempeño de las comunidades se evalúa a través de indicadores que miden el 
trabajo constante y sostenido mes a mes. Al cierre del año, se alcanzó una califi-
cación promedio de 70.19 puntos sobre 100, reflejo del avance en la consolidación, 
continuidad y fortalecimiento de los comités ciudadanos.

Sociales y comunitarios
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Organización 
comunitaria

Infraestructura 
y mobiliario

Tejido 
social

Área 
verdesIngresos

27,233
p e r s o n a s *

*Para dimensionarlo, el estadio de béisbol de los Tomateros 
de Culiacán puede albergar hasta 20 mil personas.

5,102 acciones comunitarias

¿Te gustaría mejorar tu parque?

https://parquesalegres.org/conforma_tu_comite
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Capacitación Integral para Comités de Parques
Como parte del modelo de intervención de Parques Alegres y del fortalecimiento de 
las capacidades comunitarias, durante el año se implementó un programa integral de 
capacitaciones dirigido a comités de parques y público en general.

El objetivo fue brindar herramientas prácticas para mejorar la gestión, activación y sos-
tenibilidad de los espacios públicos.

Temas sobresalientes:

p e r s o n a s
c a p a c i t a d a s1,139

Fertilizantes
orgánicos 

Bazares pro
parque

Pasto de
lluvia

Jardines
polinizadores
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Mentores Comunitarios en Acción
Parques Alegres impulsa el programa Mentores Comunitarios en Acción, una estra-
tegia de aprendizaje entre pares donde comités con mayor experiencia acompañan 
a comités en etapas iniciales.

El programa fortalece la organización, la participación ciudadana y la gestión comu-
nitaria a través de líderes mentores con trayectoria comprobada.

Organización de actividades 
recreativas para niños y niñas.

que recibieron mentoría

de parques capacitados de diálogo

Estrategias de difusión y 
convocatoria comunitaria.

Gestión exitosa ante instancias 
públicas y privadas.

Participación en Cabildo Abierto.

25 mentorías 171 líderes comunitarios

485 líderes 7 meses

Café en el parque
Parques Alegres IAP ha mantenido una constante comunicación con profesionales 
de todo el mundo para acercarlos a la comunidad. Este año, la organización dio 
continuidad al programa “Un café en el parque”, que consiste en mesas de diálogo 
donde los comités de parques pueden capacitarse y mantenerse actualizados sobre 
las últimas tendencias en el diseño y la gestión de parques.

Temas sobresalientes:

Te gustaría revivir
algunos de los webinars: Entra aquí

https://parquesalegres.org/webinars
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El Arte Alegra 
tu Parque
El proyecto El Arte Alegra tu Parque tiene como 
objetivo acercar el arte y la cultura a los es-
pacios públicos, promoviendo la convivencia 
comunitaria y el disfrute del espacio a través 
de expresiones artísticas de calidad. Durante el 
año, en colaboración con el Instituto Sinaloense 
de Cultura (ISIC), se realizaron 12 espectácu-
los culturales, que incluyeron presentaciones 
de orquesta sinfónica, coro de ópera y danza 
folclórica.

Estas actividades lograron convocar a 1,433 
personas asistentes, lo que demuestra el inte-
rés de la comunidad por este tipo de eventos 
y el potencial de los parques como escenarios 
culturales que fortalecen el tejido social y el 
sentido de pertenencia.

Seguir leyendo en la pagina web.

https://parquesalegres.org/biblioteca/blog/culmina_primera_temporada_de_el_arte_alegra_tu_parque
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Con Ciencia en tu Parque
El proyecto Con Ciencia en tu Parque se desarrolló en co-
laboración con CONFÍE y el Centro de Ciencias de Sinaloa, 
con el objetivo de fomentar el interés por la ciencia y el co-
nocimiento a través de experiencias educativas accesibles, 
dinámicas y de calidad en los parques públicos.

Durante el año, se realizaron 13 actividades de la “Feria 
Ciencia en Movimiento”, además de un recorrido guiado al 
Museo del Centro de Ciencias de Sinaloa (CCS), acercando 
el conocimiento científico a las comunidades de manera 
lúdica y participativa.

Gracias a estas acciones, se logró la participación de 3,467 
personas, superando la meta establecida de 500 asisten-
tes. El proyecto contribuyó al desarrollo de la curiosidad, el 
aprendizaje y la divulgación científica, especialmente entre 
niñas, niños y jóvenes, consolidando a los parques como 
espacios de educación, encuentro y desarrollo comunitario.
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Vamos Pintando
Vamos Pintando es una iniciativa que busca transformar los espacios públicos de 
Culiacán en referentes de paz, identidad y belleza a través del arte comunitario, 
fortaleciendo la participación ciudadana y la apropiación del espacio público.

parques murales pintados
74 224 4,032 m²
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13. Acción por el clima

Proyecto de Cobertura Vegetal
Con el objetivo de mejorar y ampliar la cobertura vegetal en los parques públicos, 
Parques Alegres implementó durante 2025 un proyecto integral de Cobertura 
Vegetal, orientado a incrementar las áreas verdes, fortalecer la sostenibilidad 
ambiental y contribuir al bienestar físico y emocional de las comunidades.

Este proyecto respondió a la necesidad de transformar espacios con suelo degra-
dado o sin vegetación en entornos más dignos, seguros y funcionales.

Arborización
Se logró la plantación de 1,444 árboles nativos en 80 parques. Además de la 
siembra, el programa se distingue por su enfoque en el seguimiento y control de 
supervivencia por cartera, brindando monitoreo continuo para asegurar el ade-
cuado establecimiento y permanencia de los árboles a largo plazo.

Medio ambiente
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Pasto de Lluvia
Como alternativa sostenible para la recuperación de áreas verdes, el programa de 
pasto de lluvia alcanzó un total de 28 hectáreas intervenidas en 102 parques, pro-
moviendo el aprovechamiento eficiente del agua y la regeneración de superficies 
verdes funcionales.

ANTES DESPUÉS

Parque Infonavit Las Flores
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15. Flora y fauna terrestre

Jardines Polinizadores
Con el propósito de fomentar la biodiversidad y la educación ambiental, se imple-
mentaron 62 jardines polinizadores, con una superficie promedio de 12 m² cada 
uno, logrando un total de 720 m² destinados a la atracción de polinizadores y al 
fortalecimiento de ecosistemas urbanos.

Huertos urbanos
Los Huertos Urbanos Comunitarios impulsan la educación ambiental, la participa-
ción ciudadana y la alimentación saludable mediante la instalación de espacios de 
cultivo en parques y áreas comunitarias. Durante el periodo reportado, el progra-
ma se implementó en distintos puntos de la ciudad, fortaleciendo la apropiación 
social de los espacios públicos.

La producción obtenida se destinó a la venta de productos, al intercambio por 
artículos de limpieza para el parque y a actividades de convivencia comunitaria, 
fomentando la autosuficiencia, el trabajo colaborativo y el bienestar vecinal.
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ANTES

DESPUÉS

Parque Prados del sol del desierto
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16. Paz, justicia e instituciones sólidas

Actividades por la paz y la unidad comunitaria
En un año atípico para Culiacán, marcado por retos sociales que han impactado 
la vida cotidiana de las comunidades, 30 parques de la red de Parques Alegres se 
sumaron de manera activa a una jornada comunitaria para promover mensajes de 
paz, unidad y esperanza en sus colonias. A través de la participación organizada 
de los comités de parque, esta iniciativa logró convocar a cientos de líderes comu-
nitarios y sus familias, quienes respondieron con compromiso y solidaridad ante el 
contexto que vive la ciudad.

Durante la jornada, las y los participantes realizaron marchas pacíficas por las co-
lonias, elaboraron mantas y cartulinas con mensajes positivos, y utilizaron listones y 
banderas como símbolos de paz. Estas acciones permitieron visibilizar el papel de los 
parques como espacios seguros de encuentro, expresión y construcción de valores 
comunitarios en momentos de incertidumbre.

La participación conjunta de comités y vecinos reafirmó que cada gesto cuenta y 
que, aun en contextos complejos, el trabajo colaborativo desde lo local fortalece el 
tejido social y contribuye a la construcción de comunidades más unidas, solidarias 
y en armonía.

Acciones por la paz
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Deporte por la paz
La promoción del deporte y la activación de los par-
ques es una estrategia clave para fortalecer la con-
vivencia comunitaria y la seguridad en los parques. 
Bajo este enfoque, Parques Alegres impulsó un nuevo 
programa orientado a generar el primer acercamiento 
con comités o personas interesadas de los parques, 
utilizando como actividad ancla la realización de rallies 
deportivos.

de acción deportiva participantes
40 actividades 400
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Certificación como 
Formador de Paz en Movimiento
Durante el año se logró la Certificación como Formador de Paz en Movimiento, un 
avance significativo en el fortalecimiento de las estrategias de prevención social a 
través del deporte y el liderazgo comunitario. La implementación de esta certifica-
ción fue posible gracias a la alianza con el Grupo Internacional de Paz, cuyo acom-
pañamiento permitió consolidar procesos orientados a la construcción de paz y al 
fortalecimiento comunitario.
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•	 Agrorgánicos Nacionales

•	 Alimenta Vegetales

•	 Bloomberg Philanthropies

•	 Bux Puntual

•	 CEMEX

•	 Colegio de Arquitectos de Sinaloa

•	 Comex

•	 Comuna

•	 Coordinación General para 
el Fomento a la Investigación 
Científica e Innovación del Estado 
de Sinaloa 

•	 Instituto Sinaloense de Cultura 

•	 Coppel

•	 Fundación Coppel

•	 Fundación FEMSA

•	 Gobierno del Estado de Sinaloa

•	 H. Ayuntamiento de Culiacán

•	 IMPLAN Culiacán

•	 Jardín Botánico Culiacán

•	 Junta de Asistencia Privada de 
Sinaloa

•	 JWJ

•	 Kuroda

•	 Nacional Monte de Piedad

•	 Open Society Foundations

•	 Panamá Restaurante

•	 Play Park

•	 Sociedad Botánica y Zoológica 
de Sinaloa

•	 Superblock

•	 The Home Depot

•	 Tomaco

17. Alianzas para lograr los objetivos

Empresas

¿Cómo puedo apoyar?

Alianzas que hacen 
posible el cambio

https://parquesalegres.org/como-puedo-apoyar/
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Convenios
A lo largo del año, Parques Alegres fortaleció su labor 
mediante la consolidación de alianzas estratégicas, 
logrando la firma de convenios de colaboración con 
instituciones y organizaciones comprometidas con el 
desarrollo comunitario y la recuperación de los parques.

Estas alianzas fortalecieron el alcance institucional al 
ampliar la cobertura de los programas, impulsar nuevos 
proyectos estratégicos, optimizar recursos y generar 
mayores oportunidades de impacto social sostenible. 
Las instituciones y organizaciones que formalizaron 
convenio de colaboración son las siguientes:



Lo que
logramos juntos
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Voluntariado corporativo
Gestionamos la colaboración de empresas e instituciones 
en actividades de rehabilitación coordinadas por los co-
mités de parques, tales como:

Arborización

Limpieza

Mejoramiento 
de áreas verdes

Reparación Instalación de 
infraestructura

Aplicación 
de pintura

334 voluntarios
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Espacios Coppel:

¿Cómo puedo apoyar?

ANTES DESPUÉS

El Proyecto Parque Peonias, ubicado en la colonia Colinas del Bosque 
Peonias, tuvo como objetivo mejorar la infraestructura y fortalecer las 
áreas verdes del parque, generando un espacio funcional, seguro y 
propicio para la convivencia comunitaria.

Esta intervención buscó responder a las necesidades de la comunidad, 
promoviendo el uso activo del parque como un punto de encuentro y 
recreación para personas de todas las edades. El proyecto benefició de 
manera directa a 2,767 personas.

Entre las acciones realizadas destacan la construcción de una techumbre con plan-
cha de concreto e iluminación, destinada al desarrollo de actividades comunitarias y 
recreativas; la plantación de árboles y creación de nuevas áreas verdes; así como la 
instalación de mobiliario urbano, que incluyó dos mesas de picnic para niñas y niños, 
una mesa para personas adultas, dos bancas, cuatro juegos infantiles y un piñatero, 
fortaleciendo así la funcionalidad y el atractivo del parque.

El proyecto fue posible gracias al trabajo colaborativo entre Fundación Coppel, OXXO 
y el Ayuntamiento de Culiacán, reafirmando la importancia de las alianzas estraté-
gicas para la recuperación de los espacios públicos.

Proyecto de rehabilitación 
del Parque Colinas del Bosque Peonias

https://parquesalegres.org/como-puedo-apoyar/
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Servicio Social y prácticas profesionales
Gestionamos la vinculación con universidades para desarrollar proyectos que 
contribuyan a la construcción de comunidades pacíficas en colaboración con 
comités de parques.

Durante 2025, se contó con la participación de 38 estudiantes que realizaron su 
Servicio Social y prácticas profesionales, provenientes de instituciones como la 
Universidad Autónoma de Sinaloa, TecMilenio, Tecnológico de Monterrey y el 
Instituto Tecnológico de Culiacán.

Las y los estudiantes realizaron aportaciones desde los ámbitos académicos de 
sus licenciaturas, fortaleciendo el trabajo comunitario en áreas como educa-
ción física, biología, arquitectura, diseño y agronomía, lo que permitió integrar 
conocimientos técnicos y profesionales al proceso de recuperación, activación y 
mejora de los parques.
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Gobernanza, 
transparencia y confianza
Parques Alegres fortaleció su estrategia de procu-
ración de fondos mediante una gestión responsable, 
transparente y alineada a sus principios de gober-
nanza. A través de una combinación equilibrada de 
recursos económicos, donaciones en especie y par-
ticipación en grants internacionales, la organización 
logró asegurar la sostenibilidad y el impulso de sus 
programas comunitarios en los parques públicos.

Como resultado de este esfuerzo, se obtuvieron las 
siguientes donaciones:

En conjunto, estos esfuerzos se tradujeron en una 
recaudación total de

lograda gracias al respaldo y compromiso de nuestros 
aliados estratégicos.

Donación económica

Donación en especie

millones
de pesos

$4,909,816

$3,673,420

$8.5
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Expo Parques
Expo Parques es un evento anual que reúne a los comités de parques como una gran 
comunidad, generando un espacio de encuentro, aprendizaje e intercambio de ex-
periencias. Durante este evento, las y los participantes comparten buenas prácticas, 
nuevas técnicas y gestiones exitosas, lo que motiva a más personas a organizarse, 
participar y apropiarse de sus espacios públicos.

El 29 de noviembre, Parques Alegres IAP celebró la 14ª edición de Expo Parques, 
consolidándose como un evento emblemático para el fortalecimiento del trabajo 
comunitario en los parques. Gracias a la participación de los comités, aliados y ciu-
dadanía, Expo Parques fue un éxito rotundo.

Este evento contribuyó significativamente al fortalecimiento de la legitimidad social y 
al posicionamiento institucional de Parques Alegres, al visibilizar y reconocer el trabajo 
que se realiza día a día en los parques de la ciudad.

Rompimos récord 
de asistencia: nos acompañaron.779 personas



y retos
Aprendizajes
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Lo que funcionó y lo que sigue
El 2025 puso a prueba a las comunidades y a Parques Alegres en un contexto 
de altos índices delictivos en Culiacán, donde el miedo limitaba el uso de los 
espacios públicos. En medio de la incertidumbre, los parques dejaron de ser 
solo áreas verdes para convertirse en espacios de resistencia, cuidado y espe-
ranza. El trabajo comunitario cobró un significado más profundo, reafirmando 
el valor de lo común incluso en escenarios adversos.

Sostener la participación ciudadana fue uno de los mayores retos cuando 
no siempre era posible reunirse con normalidad. Aun así, comités y vecinos 
demostraron capacidad de adaptación, ajustando dinámicas y avanzando 
paso a paso. Mantuvieron viva la organización comunitaria, confirmando que 
el compromiso colectivo no depende de condiciones ideales, sino de la con-
vicción de cuidar lo que es de todos.

El año dejó aprendizajes clave: el acompañamiento cercano y humano es 
fundamental para generar confianza y continuidad. También se reafirmó que 
la organización comunitaria es una herramienta poderosa para fortalecer 
el tejido social. Con mayor flexibilidad y escucha, se sientan bases sólidas 
para seguir construyendo parques seguros, vivos y llenos de posibilidades. 



contacto@parquesalegres.org

www.parquesalegres.org

(667) 531 0240

https://www.instagram.com/parquesalegres/?hl=es
https://www.facebook.com/parquesalegres/

