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Compromisos asumidos en conjunto por varias
personas que se obligan a responder cada una por el
conjunto de ellas. (Razeto, M. 2005). Manual MISPARQ 

Los compromisos solidarios son acciones establecidas
por el comité de un parque al finalizar una reunión,
estas acciones tienen fecha definida, el líder del
comité responsable de dichas acciones, les da un
seguimiento puntual para su cumplimiento. Una vez
que el compromiso es resuelto este se convierte en un
“tangible” y los comités definen algunas acciones,
tales como; 

Envían la evidencia al asesor del parque para
documentarlo
Suben las evidencias a sus redes sociales, tales
como Facebook, Instagram, incluso tiktok
También envían evidencias a sus vecinos como
forma de compartir los resultados y generar
transparencia.

¿QUÉ SON LOS COMPROMISOS
SOLIDARIOS?
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Facilitan la cooperación y el trabajo en equipo
entre los miembros del comité.

1.

Ayudan a alcanzar las metas establecidas al definir
claramente las acciones y responsabilidades de
cada líder.

2.

Ofrecen oportunidades para el desarrollo de
habilidades y capacidades en los miembros del
comité.

3.

Promueven la transparencia y la rendición de
cuentas al reportar el progreso de las acciones.

4.

Generan resultados tangibles que pueden
documentarse y compartirse con la misma
comunidad o bien mediante experiencias exitosas
que traspasan fronteras, con el objetivo de
demostrar el impacto y crear comunidades con
más resultados.

5.

Motivan a los miembros del comité al proporcionar
un sentido de logro y satisfacción. 

6.

Distribuyen las responsabilidades para evitar
cargas desproporcionadas de trabajo.

7.

Fomentan la generación de ideas innovadoras
para abordar los problemas del parque.

8.

Incrementan el compromiso y la participación a
largo plazo, promoviendo la sostenibilidad de las
intervenciones.

9.

Fortalecen el sentido de comunidad entre los
miembros del comité y los vecinos del parque.

10.

IMPORTANCIA DE LOS COMPROMISOS
SOLIDARIOS EN LOS RESULTADOS DE LA
INTERVENCIÓN DE UN COMITÉ DE UN
PARQUE
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¿CÓMO IDENTIFICAR UN
COMPROMISO SOLIDARIO?
Estos surgen de las necesidades del parque;

Durante la reunión, el comité y vecinos
asistentes, exponen las necesidades del
parque basadas en el Plan de
Mantenimiento, Diseño Participativo y
Calendario de Actividades, o bien en
necesidades que se presentan al
instante.
El comité selecciona aquellas acciones
que requieren mayor atención.
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FORMATO “COMPROMISOS
SOLIDARIOS”
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PARA LLENAR EL FORMATO SE
SIGUEN LOS SIGUIENTES
PASOS: 
Se llenan los datos generales como la fecha de la
reunión, el nombre del parque, nombre de la colonia
o fraccionamiento y las calles con las que colinda el
parque. 

En la parte de la numeración se colocan los
compromisos establecidos, se anota la fecha en la
cual se estima cumplir con los compromisos por
parte del comité y se coloca la calificación actual de
los parámetros del parque, así como la calificación
que va a obtener si se cumplen los compromisos
señalados.

Por último se firma por mínimo un representante del
comité y por el asesor de parques alegres.M
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COMPROMISOS SOLIDARIOS
BÁSICOS DEL MODELO DE
INTERVENCIÓN DE PARQUES
ALEGRES

Formación de comités:

El comité se lleva el compromiso de formalizar el
comité ante el H. Ayuntamiento. 

1.

Envía una foto del oficio una vez sellado en la
Dirección de Parques y Jardines al asesor de
parques para su documentación.                                               

2.

El comité crea el grupo de whatsapp y facebook (o
cualquier red social).

3.

Se acuerda hacer el proceso para el diseño
participativo del parque.

4.

Siguiendo el modelo de intervención se
definen mínimamente los siguientes
compromisos: 
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Diseño participativo:

Realizar estrategias de participación vecinal definidas
por el comité.

1.

Crear un programa de difusión.2.
Análisis del diagnóstico participativo.3.
Creación del diseño participativo.4.
Socialización del diseño.5.
Gestión del diseño arquitectónico.6.
Elaboración del plan de mantenimiento.7.

Plan de mantenimiento

Gestión de infraestructura a Presidencia Municipal
(esto dependerá de las necesidades de cada
parque).

1.

 Hacer el calendario anual de actividades.2.

Calendario de actividades

Gestiones (esto dependerá de las necesidades de
cada parque).

1.

Realizar la primera actividad (esta dependerá de
cada comité).

2.

Retroalimentación cuatrimestral del calendario de
actividades.

3.
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UNIDAD RESPONSABLE DE LA AUTORIZACIÓN: DIRECCIÓN DE
PARQUES ALEGRES IAP. A CARGO DE GUILLERMO ESPINOSA

GARCIA

UNIDAD RESPONSABLE DE SU ELABORACIÓN: INNOVACIÓN Y
CAPACITACIÓN DE PARQUES ALEGRES IAP A CARGO DE

JESÚS ESMERALDA ASTORGA RAMIREZ


